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1.  Udel, definice pojmii, pisobnost

’

1.1 Ucel smérnice

Ucelem této smérnice o feSeni ozndmenti dle zakona o ochran¢ oznamovateld (déle jen ,,smérnice®)

je stanoveni podminek pro poddvdni ozndmeni oznamovateld o protiprdvnim jedndni, pro
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posouzeni téchto ozndmeni, uréeni prislusné osoby, jakoz i o prijeti ndpravnych opatienich a

evidenci ptijatych ozndment.

1.2  Definice pojmu

Pro acely této smérnice maji nize uvedené vyrazy nasledujici vyznam:

spole¢nost:

zdvod Ostrov:

zikon:

dot¢ené osoby:

ozndmenti:

oznamovatel:

podezield skute¢nost:

protipravni jedndni:

m-tec CZ, s.r.o., sidlem Zlin, Malenovice, ttida 3. kvétna 1273, PSC: 763
02, IC: 496 18 318, zapsand v obchodnim rejstitku vedeném Krajskym
soudem v Brné pod sp. zn. C 14051.

provozovna spole¢nosti nachdzejici se v Ostrové, Horni Zddr 89,
PSC: 363 01.

zdkon ¢&. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld.
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zaméstnanci spoleCnosti, vcetné¢ zaméstnancti docasné pridélenych
k vykonu prdce pro spolecnost, ¢lenové orginti spole¢nosti, osoby
vykondvajici odbornou praxi, staz a dal$i osoby vykondvajici pracovni

¢innost pro spole¢nost, véetné ¢innosti dobrovolnické.

podnét u¢inény oznamovatelem o mozném protipravnim jedndni, ktery

obsahuje alespon informace uvedené v ¢l. 2 bod 2.3 odst. 1 této smérnice.

znamena fyzickd osoba ¢inici ozndmeni dle zdkona, kterd vi a/nebo se jinak

dozvédéla o podezrelé skutecnosti pred vykonem, pti vykonu nebo po
z /7 Y .

vykonu pracovni ¢innosti.
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skute¢nost nasvédcujici difvéj$imu ¢i budoucimu protiprdvnimu jedndni.

jedndni, k némuz doslo nebo md dojit u osoby, pro niz oznamovatel, byt
zprostfedkované, vykondval nebo vykonava pracovni ¢innost, a kterd ma

znaky trestného ¢inu nebo prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty,



pracovni ¢innost:

ptislusnd osoba:

odvetné opatfenti:

chrdnénd osoba:

jejiz horni hranice je alespon 100.000,- K¢, nebo které porusuje zdkon
a/nebo které porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie, jak

tyto blize vymezuje zikon.
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znamend vykon zaméstndni, prav spojenych s ¢lenstvim v pravnické osobe,
vykon funkce ¢lena orgdnu pravnické osoby, dobrovolnické ¢innosti, prace
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vramci docasné¢ho pridéleni zaméstnance, price zaméstnance agentury

prace nebo odborné praxe, stize.

osoba, kterd pfijimd ozndmeni, tato prezkoumdvd a navrhuje ndpravnd
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opatien{ v souladu s postupem stanovenym v této smérnice. PtisluSnou

osobou muze byt jen fyzickd osoba, kterd je bezihonnd, zletild a plné
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svepravna.

jedndni nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci oznamovatele, které bylo
vyvoldno udinénim ozndmeni a které oznamovateli nebo dal$ich
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chrdnénym osobdm muze zptsobit Gjmu, a to zejména:

(a) rozvdzani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho
poméru na dobu urcitou,

(b) zruseni prévniho vztahu zalozeného dohodou o provedeni{ price nebo
dohodou o pracovni ¢innosti,

(c) odvoldni z mista vedouciho zaméstnance,

(d) snizeni mzdy nebo odmény nebo nepfiznani osobniho ptiplatku,

(e) prelozeni nebo ptevedeni na jinou préci,

(f) pracovni posudek,

(g) neumoznéni odborného rozvoje,

(h) zména rozvrzeni pracovni doby,

(1) vyzadovdni I¢karského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,

()

zdsah do prdva na ochranu osobnosti.

odvetnému opatfeni nesmi byt vystaven oznamovatel ani chrinénd osoba,

tedy:

(a) osoba, kterd poskytla pomoc pii zjistovdni informaci, které jsou
obsahem ozndmeni, poddni oznidmeni nebo posouzeni jeho
davodnosti,

(b) osoba, kterd je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,

(c) osoba, kterd je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,

(d) osoba oznamovatelem ovlddand,



(e)  pravnickd osoba, v niz md oznamovatel ucast, osoba ji ovlddajici, ji
ovlddand osoba nebo osoba, kterd je s touto pravnickou osobou
ovlddand stejnou ovlddajici osobou,

(f)  prévnickd osoba, jejihoz voleného orgdnu je oznamovatel ¢lenem,
osoba ovlddajici, ovlidand nebo osoba ovlddand stejnou ovlddajici
osobou,

(g) osoba, pro kterou oznamovatel vykonava préci,

(h)  svétensky fond, jehoz je oznamovatel nebo prévnickd osoba podle
pismene e) nebo f) zakladatelem nebo obmyslenym nebo ve vztahu k
némuz jsou oznamovatel nebo pravnickd osoba podle pismene e)
nebo f) osobou, kterd podstatnym zpusobem zvy$i majetek

svétenského fondu smlouvou nebo pofizenim pro ptipad smrti.
1.3  Pasobnost smérnice

Tato smérnice je zdvaznd pro vSechny oznamovatele, dotéené osoby a ptislusnou osobu.

2. Vnitfni oznamovaci systém

Spole¢nost zavddi vnitini oznamovaci systém pro spolecnost (zdvod Zlin) a soucasné¢ zavadi vnitini
oznamovaci systém pro zdvod Ostrov. Oznamovatel miize pro ¢inéni ozndmeni vyuzit kterykoliv

oznamovaci systém.

2.1  Vnitrni oznamovaci systém spolecnosti (zavod Zlin)

Prislusna osoba a jeji kontaktni udaje
1. Piislu$nou osobou, kterd pfijimd ozndmenti, je pan Ing. Tomd$ Kadela. Pokud se podezield
skute¢nost uvedend v ozndmenti tykd této prislusné osoby ¢i by tato dvodné mohla byt ve
stfetu zdjmu, pak ozndmeni pfijimd a dal${ povinnosti prislusné osoby dle této smérnice
vykondva pan Lubomir Kopcil; vtakovém pripad¢ prislusnd osoba i bez podnétu
oznamovatele preda feSeni takového oznament této osobe.
2. Oznamovatel maze udinit ozndment:

2.1 Telefonicky na tel.: +420 605 033 229;

2.2 Prostfednictvim E-mailu: whistleblowing-zlin@m-tec.cz, ktery byl zfizen vyhradné

k pfijimani ozndment;


mailto:whistleblowing-zlin@m-tec.cz

2.3 Pisemn¢ na adresu spole¢nosti: m-tec CZ, s.r.0.
Zlin, Malenovice, t¥da 3. kvétna 1273, PSC: 763 02

Zasilku je nutné viditelné oznadit - NEOTVIRAT, k rukdm pfisluiné osoby.

2.4 Ustné v kancelati pfislusné osoby nachdzejici se v 1. NP v sidle spole¢nosti, pripadné
jiném mist¢ dohodnutém s pfislusnou osobou; poddni dstntho ozndmeni bude
oznamovateli umoznéno v primétené lhate, nejdéle vSak do 14-ti dnt ode dne, kdy o to

oznamovatel pozidal.

2.2 Vnitfni oznamovaci systém zavod Ostrov

Prislusna osoba a jeji kontaktni udaje
Ptislu$nou osobou, kterd ptijimd ozndmeni v zdvod¢ Ostrov, je pan Eduard Maly. Pokud se
podezield skutecnost uvedend v oznament tykd této prislusné osoby ¢i by tato déivodné mohla
byt ve stietu zdjm, pak ozndmeni pfijimd a dalsi povinnosti prislusné osoby dle této smérnice
vykondvd pan Mariusz Blonski; v takovém piipad¢ ptislusnd osoba i bez podnétu
oznamovatele predd feseni takového ozndmeni této osobé.
Oznamovatel mize uinit ozndment:

2.1 Telefonicky na tel.: +420 605 032 256;

2.2 Prostfednictvim E-mailu: whistleblowing-ostrov@m-tec.cz, ktery byl zfizen vyhradné

k ptijimdni ozndment;

2.3 Pisemné na adresu spole¢nosti: m-tec CZ, s.r.0.
Zévod Ostrov nad Oht{
Ostrov, Horni Zd'4r 89, PSC: 363 01

Zasilku je nutné viditelné oznadit - NEOTVIRAT, k rukdm ptislu§né osoby.

2.4 Ustné v kanceldfi pfislu$né osoby nachdzejici se ve 2. NP v sidle spolecnosti, pfipadné
jiném mist¢ dohodnutém s prisluSnou osobou; poddni ustntho ozndmeni bude
oznamovateli umoznéno v primérené lhaté, nejdéle vSak do 14-ti dnt ode dne, kdy o to

oznamovatel pozadal.
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2.3 Podani a prijeti ozndmeni

Ozndmeni obsahuje ddaje o jménu, ptijmeni a datu narozeni, nebo jiné idaje, z nichz je mozné

dovodit totoznost oznamovatele a ddle informace o0 mozném protiprévnim jedndni.

Piislu$nd osoba pfijme ozndmeni uc¢inéné jakymkoli zptisobem uvedenym v bodu 2.1 odst. 2
nebo bodu 2.2 odst. 2 tohoto ¢lanku smérnice. Piislu$nd osoba viak pfijeti oznameni odmitne,
pokud obsahuje informace vyloucené z ozndmeni (§ 3 odst. 3 zdkona); v takovém pripade
oznamovatele vyrozumi, Ze ozndmen{ nemtze byt z téchto divoda pftijato, a to ve lhite do 7

dni od pfijeti ozndmeni.
Ptislu$nd osoba ptijaté ozndmeni zaeviduje zptisobem uvedenym v ¢l. 2.6 této smérnice.

Pfed ucinénim telefonického nebo tstniho ozndmeni poudi ptislusnd osoba oznamovatele o
skute¢nosti, ze s jeho souhlasem maze byt pofizena zvukovd nahrdvka ozndmeni; bez souhlasu
oznamovatele k porizeni zvukové nahrivky nedojde. Pfislusnd osoba déle pouci oznamovatele
o moznosti vyjadrit se ke zvukové nahravce ¢i jejimu prepisu a toto mu umozni. Piipadné
vyjadreni oznamovatele prilozi k nahrdvce nebo zdznamu. Pfislu$nd osoba ddle sepise pisemny
zdznam, ktery vérné zachyti podstatu takového ozndmeni. Piislusnd osoba déle pouci

oznamovatele o moznosti vyjadrit se k takovému zdznamu a toto mu umozni.

Ptislu$nd osoba je povinna pisemn¢ vyrozumeét oznamovatele o prijeti oznimeni do 7 dni ode

dne ptijeti, ledaze:

a) oznamovatel vyslovn¢ pozadal pfislusnou osobu, aby ho o prijeti ozndmen{
nevyrozumivala,
b) je zfejmé, Ze vyrozuménim o ptijeti ozndmeni by do$lo k prozrazeni totoznosti

oznamovatele jiné osobé.

Ucinénd ozndmeni a totoznost oznamovatele jsou divérné a jsou znamy pouze prislusné osobe.
Pfi zapojeni dalich osob do prosetfovini oznameni postupuje prislusna osoba tak, aby nedoslo
k naruseni ochrany totoznosti oznamovatele a ddvérnosti ozndmeni. Informace o totoznosti
oznamovatele a chrinénych osob je mozné poskytnout jen s jejich pisemnym souhlasem,
ledaze je piislu$nd osoba povinna tyto informace poskytnout prislusSnym orgdniim verejné
moci podle jinych pravnich predpisi. O poskytnuti informaci o totoznosti oznamovatele
orginu vefejné moci je pfisluSnd osoba povinna oznamovatele pfedem vyrozumét a uvést
davody pro poskytnuti informaci, a dile je povinna umoznit oznamovateli, aby se k poskytnut{

informaci o jeho totoznosti vyjadril.



Ptislu$nd osoba zachovdvd mlcenlivost o skute¢nostech, které se dozvédéla pti své ¢innosti dle
této smérnice, zejména o informacich uvedenych v ozndmeni. Tato povinnost trvd i po
ukonéeni vykonu ¢innosti dle této smérnice. Timto vSak neni dotéeno opravnéni prislusné

osoby informovat spole¢nost o zjisténych protiprdvnich jedndni v souladu s touto smérnici.
2.4 Provérovani prijatych oznameni a napravna opatreni

Ptislu$nd osoba posoudi diivodnost ozndmeni a pisemn¢ vyrozumi oznamovatele o vysledcich
posouzeni do 30-ti dnt ode dne pfijeti ozndmeni. V piipadech skutkové nebo pravneé slozitych
lze tuto lhatu prodlouzit az o 30 dnd, nejvyse v$ak dvakrat. O prodlouzeni lhity a divodech
pro jeji prodlouzeni je pfislusnd osoba povinna oznamovatele pisemné¢ vyrozumet pred jejim

uplynutim.

Piislu$nd osoba pfi vykonu c¢innosti dle zdkona postupuje nestranné¢ a neni pti vykonu této
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¢innosti vdzdna pokyny jinych osob ve spole¢nosti.

Ptislu$nd osoba pfi posuzovani divodnosti ozndmeni zejména detailné posuzuje podezielou
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¢innost, ziskdvd informace o protiprdvnim jedndni, jeho prab¢hu, ¢asovém vyvoji a opakovidni,
konkrétnim zapojeni osob a jejich podilu na tomto protiprédvnim jedndni. Posuzuje dikazy,

informace, ziskané dokumenty o protipravnim jedndni.

Spole¢nost a dot¢ené osoby jsou povinni poskytnout prislusné osobé veskerou potiebnou
soudinnost potiebnou pro posuzovini ozndment, a to véetné osobnich konzultaci, poskytnuti

jakychkoli informaci a dokument.

Na zdklad¢ posouzeni ozndmeni ucin{ pfislu$nd osoba zdvér o tom, zda doslo k protipravnimu
jedndni ¢i nikoli. Pokud je ozndmeni shleddno jako nediivodné, nebo pokud se nejednd o
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oznament ve smyslu Zakona, ]€ prlslusna osoba povinna o tom vyrozumet oznamovatele.

Pokud bylo ozndmen{ vyhodnoceno jako nedivodné, poudi piislusnd osoba oznamovatele o
tom, ze na zdkladé skute¢nosti uvedenych v ozndmeni a dal$ich ji zndmych skute¢nosti
neshledala podezieni ze spachdni protipravniho jedndni a soucasné pouci oznamovatele o
moznosti podat ozndmeni prostfednictvim vnéj$tho oznamovactho systému vedeného
Ministerstvem spravedlnosti, nebo shledala, Ze ozndmeni se zaklddd na nepravdivych
informacich. V ptipadé, kdy se ozndment tykalo protipravniho jedndni, pouti pfislu$nd osoba

oznamovatele o pravu ucinit oznameni u pfislusného organu verejné moci.

Pokud prislusnd osoba dojde k zdvéru, Zze doSlo k protiprévnimu jedndni, ozndmi tuto
skute¢nost ¢lenim statutdrntho orgdnu spolecnosti s vyjimkou takovych ¢lend, kterych se

protipravni jedndni piimo tykd, popf. pokud se protiprdvni jedndni tykd vSech clent



statutdrntho orgdnu spolecnosti, ozndmi prislu$nd osoba tuto skute¢nost ¢lenim nejvyssiho
orginu spolecnosti. V tomto ozndmeni uvede piislusnd osoba také navrhovand ndpravnd
opatfeni, ledaze by timto postupem mohlo dojit k vyzrazeni totoznosti oznamovatele nebo
chrdnéné osoby nebo ke zmareni nebo ohrozeni ucelu trestniho fizenf ¢i fizeni o prestupku,
popf. o jedndni majictho znaky prestupku; v takovém piipadé navrhne piislusnd osoba

ndpravnd opatfeni v okamziku, kdy tyto okolnosti nebudou brénit jejich ptijeti.

Pokud prislu$nd osoba dosla k zdvéru, ze existuje divodné podezient ze spachani protipravniho
jedndni, a soucasn¢ ziskala od oznamovatele souhlas (oznamovatel v§ak nenf povinen takovy
souhlas udélit) s informovanim ptislusného spravniho, policejniho nebo jiného orgdnu vefejné
moci, neprodlené informuje ptislusny orgdn. Pokud je protiprdvni jedndni trestnym ¢inem,
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ucini o ném ozndameni dle zdkona vzdy.

2.5 Reseni ozndmeni

Pokud bylo ozndmen{ vyhodnoceno jako divodné, urci orgdn spole¢nosti, kterému byla tato
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skute¢nost ozndmena, pfijimand ndpravnd opatieni a dotéené osoby povéfené zajisténim

téchto ndpravnych opatieni, o ¢emz neprodlen¢ informuje ptislusnou osobu.

Ptislu$nd osoba bez zbyte¢ného odkladu informuje oznamovatele o pfijimanych ndpravnych
opatfenich. Piislusnd osoba nebude oznamovatele informovat dle tohoto odstavce

v pripadech dle ¢l. 2.3 odst. 5 této smérnice.

K napraveni nebo predejiti protiprdvniho jedndni mohou byt pfijata zejména, nikoliv vSak

vylu¢né, ndsledujici ndpravnd opatfeni:

3.1 udéleni pokynu dottené osobé ¢i jiny zptisob ndpravy faktického stavu;

3.2 zamezeni ptistupu dotcené osoby k zatizenim ¢i do prostor spole¢nostis

3.3 zména zarazeni ¢i povinnosti dotéené osoby;

3.4 ptijeti opatfeni v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi predpisy vici dot¢ené osobé;

3.5 kompenzace djmy vzniklé poskozenym osobdm a zajisténi odborného poradenstvi
poskozenym osobam;

3.6 uplatnéni ndroku na ndhradu Gjmy ¢i na zdrzeni se dalstho protipravniho jedndni, popt.
podpora poskozené osoby pfti jejim uplatnéni takového ndroku vici skadci;

3.7 podani trestntho oznameni, uplatnéni naroku na nahradu skody v trestnim fizeni, popt.

podpora poskozené osoby pfi téchto krocich.



2.6 Evidence a uchovani oznameni

1. Pfislu$nd osoba je povinna v elektronické podobé vést evidenci udajt o ptijatych ozndmenich,
kdy tato evidence je pristupnd pouze piislusné osobé, kterd nesmi ohrozit dévérnost v nich

uchovdvanych informaci. Evidence je vedena v rozsahu:

1.1 datum pftijet{ ozndment,

1.2 jméno, ptijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, nebo jiné udaje, z
nichz je mozné dovodit totoznost oznamovatele,

1.3 shrnuti obsahu ozndmenf a identifikace osoby, proti které ozndmeni smétovalo, je-li jeji
totoznost znama,

1.4 datum ukonceni posouzeni divodnosti ozndmeni piislusnou osobou nebo povérenym
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zaméstnancem a jejich vysledek, zejména popis piijatého ndpravného opatient.

2. Pfislu$nd osoba je povinna uchovédvat ozndmeni ve vy$e uvedeném rozsahu a dokumenty
souvisejici s ozndmenim po dobu 5 let ode dne ptijeti ozndmeni.

v Vv

2.7 Dalsi povinnosti pri reseni oznameni

1.  Oznamovatel ani chrinéné osoby nesmi byt vystaveny v ndvaznosti na u¢inéné ozndmeni a
v souvislosti vykonem pracovni ¢innosti jakymkoli odvetnym opatfenim. Timto vSak nejsou
dot¢eny moznosti oprévnéného postupu spole¢nosti vi¢i oznamovateli v ptipadé, kdy ucinil
védomé nepravdivé ozndment, jakoz i vii¢i dal$im osobdm podilejicim se na uc¢inéni takového

ozndmeni.

2. Prislu$nd osoba nesmi byt za fddny vykon své ¢innosti dle zdkona jakkoli postihovdna.

3. Zavérena ustanoveni

Smeérnice je v pisemné podobé¢ k dispozici pro nahlizeni na sekretaridtu spole¢nosti m-tec CZ s.r.o.

a v elektronické podob¢ na webovych strankdch spole¢nosti www.m-tec.cz.



